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Grupul Electrolux - scurtd prezentare Strotegic de cre$tere profitabilé

Lider global in domeniul
electrocasnicelor e SR

Crearea de experiente inovatoare pentru consumatori este factorul cheie necesar o, o, o,
p o 26%  >20% 4%

pentru o crestere profitabild pe termen lung, dar si pentru a oferi utilizatorilor
sd rdmand ca noi mai mult timp si de a obtine confortul si mediul sdndtos dorit acasad. Principala prioritate financiard este atingerea tintelor

Tinte financiare

posibilitatea de a gdti preparate delicioase, de a avea grijd de hainele lor, astfel incat

- X . . - . . . noastre financiare, si anume o marjd operationald de cel
Cresterea constantd a eficientei operationale prin digitalizare, automatizare si putin 6% si o rentabilitate a activelor nete de peste 20% pe
modularizare reprezintd cheia pentru a imbundtati profitabilitatea si a facilita o parcursul unui ciclu de afaceri. Odatd stabilit, obiectivul
’ ’ nostru este o crestere a vanzdrilor de cel putin 4% anual,

crestere profitabild. Sustenabilitatea este parte integrantd a strategiei Grupului pe parcursul unui ciclu de afaceri.
Electrolux. De asemeneaq, cresterea profitabild este facilitatd si de un bilant solid.

T

{

Sediul central al Grupului Electrolux este situat in Stockholm, Suediq, iar actiunile companiei
sunt listate la bursa Nasdaq din Stockholm.

Vanzari pe ~120 de piete pentru un total de 134 miliarde SEK in 2023

Stimularea inovatiei Cresterea eficientei

pentru a crea o prin digitalizare,

Vanzdri pe regiuni Vanzdari pe marci experientd a automatizare si
consumatorilor ] modularizare

sustenabild
Altele, 20% K] Electrolux
34% 39%
34% S . . - .
4% Un bilant solid faciliteazd o

crestere profitabild
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Abordarea Grupului in actiune 10 2023 pe scurt

Privind cétre 2030 19  Grupul Electrolux s-a angajat de peste 100 de ani s&
34 imbundtdteascd viata de zi cu zi, iar in prezent, a
demarat un amplu proces de a deveni o companie cu

CUprinS Introducere

Etape cheie de sustenabilitate

Planul obiectivelor climatice Informatii suplimentare
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Rezultate cheie 2023 Efectele de-a lungul lantului valoric 34 ydevarat sustenabild. in 2023, Grupul Electrolux a
Q&A culJonas Samuelson si Elena Breda Etape cheie de sustenabilitate 35 primit calificativul ,A” de la CDP pentru eforturile
Megatendinte globale Premii si distinctii 36  depuse pentru protectia climei, dar si la categoria de

electrocasnice de folosintd indelungatd de cdtre
Indicele de sustenabilitate Dow Jones (DJSI).

Cititi articolul complet aici ~Ne vom baza din ce in ce mai mult pe expertiza ~Deoarece cea mai mare parte a impactului asupra
© Descdrcati aici, Raportul de sustenabilitate 2023, Grupului in domeniul sustenabilitatii la nivelul mediului al produselor noastre pe durata ciclului
- intregii companii pentru a ne asigura cd ne vom acestora de viata survine in faza de utilizare in
indeplini obiectivele noastre pentru 2030 si nu casele din intreaga lume, in mod clar, eforturile

noastre de sustenabilitate trebuie sG se concentreze
in continuare pe utilizarea produselor”.

Jonas Samuelson, Presedinte si Director executiv

numai”.
Elena Breda, Director Tehnologie & Sustenabilitate
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Cadrul de
sustenabilitate

Cadrul Grupului Electrolux de sustenabilitate - For the Better 2030 - defineste modul
in care Grupul isi desf@soard activitatea pentru a atinge obiectivele pentru 2030 de
a deveni o companie mai bung, de a gdsi solutii mai bune si de a avea o viatd mai
bund, precum si obiectivele acestuia climatice. Acesta include cele mai importante
probleme de sustenabilitate pentru Electrolux si ajutd Grupul la depunerea tuturor
eforturilor pentru a-si atinge scopul de a imbundtdti viata de zi cu zi.

O companie mai bund

Solutii mai bune

O viatd ma

Obiective pentru a deveni o companie mai bund

e Promovarea operatiunilor eficiente din punct de vedere al
utilizarii resurselor

e Actionarea in mod etic, ca lideri in domeniul diversit&tii si
respectarea drepturilor omului

e Stimularea sustenabilitatii lantului de aprovizionare

Obiective pentru solutii mai bune

e Mentinerea pozitiei de lider in domeniul solutiilor eficiente
energetic si al utilizarii resurselor

e Furnizarea de produse si solutii de afaceri cu circularitate
ridicatd

e Eliminarea materialelor ddundtoare

Obiective pentru o viatd mai buna

® Transformarea alimentatiei sén&toase si sustenabile in
alegerea preferatd

e Protejarea hainelor pentru ca sd reziste de doud ori mai
mult, dar cu jumdtate din impactul asupra mediului

® Transformarea fiecdrei case intr-un loc mai sdnd&tos in
care oamenii sd se simtd bine, dar cu jumdtate din
amprenta de carbon

Obiective climatice - Catre un lant valoric cu emisii zero pand in 2050

Grupul Electrolux depune eforturi continuu pentru a fi o

companie mai eficientd din punct de vedere al utilizdrii

resurselor si pentru a deveni o companie mai sigurd si mai

eticd - atat in ceea ce priveste propriile operatiuni, cat si

de-a lungul intregului lant valoric:

e Grupul isi va reduce amprenta la nivel global prin
desfdsurarea de operatiuni eficiente.

Satisfacerea cererii pietei globale in crestere de aparate
electrocasnice, dar fard a creste impactul asupra mediului,
impune Grupului Electrolux optimizarea si mai mult a
performantei produselor si utilizarea mai eficientd a

resurselor. o
e Grupul lucreazd la conceperea de aparate mai eficiente,

de inaltd performantd, care s& ajute consumatorii s& aibd
o viatd mai bung, s& economiseascd bani si sd-si reducd
amprenta asupra mediului.

Grupul Electrolux isi propune s& imbundtdteascd viata de zi

cu zi si sA o facd mai sustenabild in intreaga lume prin

promovarea unei alimentatii mai bune, a unei ingrijiri mai

bune a hainelor, dar si prin crearea unor medii mai bune

acasd aldturi de consumatorii si partenerii sdi:

® Prin influentarea modului in care sunt utilizate produsele
sale, Grupul poate contribui la reducerea risipei
alimentare, poate promova o alimentatie mai eficientd din
punct de vedere al utilizarii resurselor si stimula adoptarea
de obiceiuri alimentare mai sdndtoase si mai sustenabile.

® Grupul va cdastiga increderea tuturor celor afectati de
operatiunile sale, demonstréndu-si angajamentul fatd de
eticd, diversitate si drepturile omului prin declaratiile si
actiunile sale.

e Produsele Grupului sunt realizate in acelasi mod de-a
lungul intregului lant global de aprovizionare - cu respect
pentru oamenii care le-au facut si grij@ pentru mediul
fnconjurdtor.

e Grupul va contribui in mod proactiv la economia circulard
prin integrarea mai multor materiale reciclate in
platformele sale de produse, dar si printr-o abordare mai
circulard a produselor si solutiilor.

e Consumatorii Grupului pot sta linistiti c& Electrolux
gestioneazd substantele chimice cu atentie si le inlocuieste
pe cele care provoacd ingrijorare.

® Grupul poate contribui si mai mult la adoptarea de
practici de spdlat rufe mai sustenabile prin incorporarea
solutiilor inovatoare care sporesc eficienta proceselor de
spdalare si imbundtdatesc ingrijirea articolelor de
imbr&cdminte.

e Prin folosirea tehnologiilor adaptative si a unor modele
noi de afaceri, dar si prin promovarea adoptdrii unor
obiceiuri mai inteligente de cdtre consumatori, Grupul va
asigura in acest fel pentru si mai multi oameni medii
interioare mai confortabile, cu aer, apd si suprafete mai
curate.
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Planul pentru atingerea obiectivelor climatice

W
Dupd ce si-a atins primul obiectiv climatic bazat pe stiintd in 2022, cu trei ani inainte 4 by RN g

de termen, Grupul Electrolux si-a stabilit un nou obiectiv extins, care a fost aprobat de e 5 A -y Y .
initiativa Science Based Targets (SBTi) in 2023. Noul obiectiv va contribui la stimularea ‘g . 73 s

initierii de mdsuri de combatere a schimbdrilor climatice pentru obtinerea unui lant
valoric cu emisii zero pand in 2050.

Noul obiectiv extins bazat pe stiintad 2021-2030, aprobat in 2023

M
|

Obiectiv bazat pe stiintd

‘J \
Z:\}
2021 ﬂ Obiectiv 2030 Obiectiv 2050
=

Domeniul 1, emisii directe 850/ *
Domeniul 2, emisii indirecte, energie (o)

Domeniul 3, alte emisii indirecte, inclusiv categoriile: LI 20/
o

*) Fatd de 2015
Acest lucru corespunde
Bunuri si Transport si Caldtorii de Utilizarea unei reduceri pentru
servicii distributie in afaceri (nou) produselor domeniile 1 5i 2 cu:
achizitionate amonte (nou) vandute o
(nou) 97/0

AN

e



@ |<—) Introducere

Abordarea Grupului in actiune

Privind cdtre 2030

Informatii suplimentare

Rezultate cheie 2023

ﬁ
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O companie mai bunda

=

Solutii mai bune

B

O viatd mai buna

v

60%

din energia electricd utilizatd in
operatiuni provine din surse
regenerabile.

29/38

Produsele Grupului cele mai eficiente
energetic si din punct de vedere al
consumului de apd& au reprezentat 29%
din totalul unitatilor vandute si 38% din
profitul brut.

28%

reducere a risipei alimentare ce poate fi
realizatd cu un frigider nou incorporat.

3 milioane

obiectivul de donatii de portii de
mancare a fost atins cu sapte ani
mai devreme.

pdnad la 49%
de plastic reciclat in cea mai recentd

gamd de aspiratoare verticale a
Grupului.’

-30%

Masinile de spdlat ColourCare consumd
cu 30% mai putind energie® si optimizeazd
utilizarea detergentului chiar si in apa rece.

98%

dintre primii 285 de furnizori s-au implicat
in Programul CDP privind lanturile de
aprovizionare.

97%

dintre produsele cu agenti frigorifici au

6

produse pentru confortul casei au

trecut la gaze cu efect de incdlzire globald castigat premiile Red Dot si IF Design.

scdzut.?

) Pentru piesele din plastic. Accesoriile nu sunt incluse si cantitatea depinde de culoare si perii.
2) Cifra de 97% se bazeazd pe momentul semndrii angajamentului Cool Coalition in 2019.

3 Tn comparatie cu frigiderul ColdSense 500 si pe baza testelor externe privind durata comestibilitatii branzei moi si a suncii fierte depozitate pe rafturi. Rezultatele pot varia in
functie de tipul de alimente. Reducerea potentiald estimatd a risipei alimentare, bazatd exclusiv pe performanta aparatului, f&rd a lua in considerare comportamentul utilizatorului.
) Calcul intern al consumului de energie in comparatie cu pragul minim pentru a obtine cel mai inalt nivel de eficient& energetica.

Operatiuni (domeniile 1 si 2)

reducere comparativ cu 2021

Reducerea emisiilor pana in 2023

3%

Produse (domeniul 3 / utilizarea produselor vandute)

8%

reducere comparativ cu 2021

Sustenabilitatea Grupului Electrolux 2023 - Pe scurt
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Parteneriatele sunt esentiale
pentru atingerea obiectivelor
noastre de sustenabilitate

Jonas Samuelson, Presedinte si Director executiv, si Elena Breda, Director
Tehnologie si Sustenabilitate, vorbesc despre noul obiectiv climatic al
Grupului Electrolux bazat pe stiintd, noua selectie de aparate Electrolux si

AEG Ecoline si alte aspecte cheie din 2023.

n primul rand, felicitari Elena pentru noul t&u rol. Ce inseamnd
numirea ta pentru Grup?

Elena: Multumesc! Din perspectiva Grupului, ambitiile noastre de
sustenabilitate sunt neschimbate, deoarece raménem angajati
fat& de obiectivele noastre For the Better 2030. Ne vom baza din
ce in ce mai mult pe expertiza Grupului in domeniul sustenabilitdtii
la nivelul intregii companii pentru a ne asigura c& ne vom indeplini
obiectivele noastre pentru 2030 si nu numai. De asemenea, acum
putem accelera sinergiile dintre domeniile tehnologiei si
sustenabilitatii pentru a introduce pe piatd produse mai inteligente
si mai eficiente din punct de vedere al utiliz&rii resurselor, care pot
ajuta consumatorii s& aibd o viatd mai sustenabild.

Jonas: Elena vine cu experienta ei indelungatd in dezvoltarea de
produse mai sustenabile. Deoarece cea mai mare parte a
impactului asupra mediului al produselor noastre pe durata ciclului
acestora de viatd survine in faza de utilizare in casele din
intreaga lume, in mod clar, eforturile noastre de sustenabilitate
trebuie s& se concentreze in continuare pe utilizarea produselor. In
calitate de director tehnologie si de sustenabilitate, dar siin
calitate de membru al conducerii Grupului, Elena va consolida si
leadership-ul Electrolux in domeniul sustenabilit&tii.

De ce ati stabilit un nou obiectiv climatic bazat pe stiint&?

Jonas: Dupd ce ne-am atins deja primul obiectiv bazat pe stiintd in
2022, cu trei ani inaintea termenului, am elaborat un nou obiectiv
pentru a mentine ritmul in ceea ce priveste stimularea actiunilor de
combatere a schimbdrilor climatice de-a lungul lantului nostru
valoric. Noul nostru obiectiv climatic bazat pe stiintd urmdreste s&
reducd emisiile Grupului asociate operatiunilor (domeniile 1si 2) cu

85% si emisiile, in principal de la produsele vandute (domeniul 3),
cuU 42% intre 2021 si 2030. Noul nostru obiectiv a fost aprobat de
initiativa Science Based Targets la sfarsitul anului 2023.

Elena: Noul nostru obiectiv bazat pe stiintd ne va ajuta sa
reducem emisiile asociate operatiunilor noastre (domeniile 1 si 2)
cu 97% pdnd in 2030, comparativ cu 2015, si ne propunem sd
atingem obiectivul de emisii zero in cadrul operatiunilor noastre
pd&nd in 2033. Avand in vedere c& aproximativ 85% din impactul
asupra climei al unui aparat electrocasnic este generat atunci
cand este in uz, obiectivul ne va agjuta s& oferim mai multe resurse
si produse eficiente din punct de vedere energetic. Aici credem
cd este punctul in care putem avea cel mai mare impact pozitiv
asupra climei.

Ce reprezintd selectia Electrolux si AEG Ecoline si cum
promoveazd produsele noastre cele mai sustenabile?

Jonas: Am creat selectia de aparate Electrolux si AEG Ecoline in
2023 pentru a prezenta produsele noastre cele mai eficiente din
punct de vedere energetic pentru consumatorii europeni. Dorinta
noastrd este de a face alegerea acestor produse pentru
consumator mai usoard fie online, fie in magazin.

Elena: Electrolux si AEG Ecoline ajutd consumatorilor s&
identifice cele mai eficiente aparate din Europa din punct de
vedere energetic, ceea ce ne sprijind in misiunea noastrd de a
stimula schimbarea comportamentului consumatorilor si de a-i
ajuta sd qibd o viatd mai sustenabild. n continuare, vom explora
potentialul de a extinde aceastd abordare de prezentare a
produselor noastre mai sustenabile si pentru consumatorii din
afara Europei.

Sustenabilitatea Grupului Electrolux 2023 - Pe scurt
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~De asemeneq, acum
putem accelera sinergiile
dintre domeniile tehnologiei
si sustenabilitatii pentru a
introduce pe piata produse
mai inteligente si mai
eficiente din punct de
vedere al utilizarii
resurselor, care pot qgjuta
consumatorii sa aiba o

viata mai sustenabila”.
Elena Breda
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Puteti oferi exemple de produse care ajutd consumatorii sa
aiba o viald mai sustenabila?

Jonas: Oferta noastrd include diverse aparate care pot ajuta
consumatorul sa foloseascd mai putind energie si apd in locuinta
lor - oferind deseori si avantaje suplimentare. De exemply,
cuptoarele noastre cu abur nu numai cd folosesc mai putind
energie, ci ajutd si la pdstrarea substantelor nutritive ale
alimentelor. Frigiderul nostru incorporat seria 800 Cooling 360
ajutd la reducerea risipei alimentare si la retinerea substantelor
nutritive.

Elena: Masinile noastre de spdlat Electrolux si AEG Ecoline nu
numai cd au primit cele mai bune clasificdri energetice de pe
piatd, dar sunt prevdzute si cu functia Auto-Dose, care ajutd
consumatorii s& foloseascd mai putin detergent. Tehnologia
ProSteam poate reimprospdta rapid hainele economisind in
acelasi timp apd si energie in comparatie cu o spdlare completd.
Si sd nu uitdm de aspiratoarele si aparatele noastre de aer
conditionat care ajutd la imbundtdtirea calitatii aerului si a
confortului casei.

Ce progrese s-au inregistrat in cursul anului cu privire la
circularitate?

Elena: Suntem méndri c&d am céstigdm Premiul European de
Reciclare a Plasticului la categoria ,Produsul Auto, Electric sau
Electronic al Anului 2023” pentru peretii interiori din plastic
reciclat pentru frigidere. Acesti pereti interiori sunt realizati din
plastic reciclat in proportie de 70%, ceea ce echivaleazd cu 13%
din totalul plasticului utilizat pentru un frigider. Am fost primii la
nivel mondial care au incorporat atét de mult plastic reciclat in
perelii interiori ai unui frigider, asa cd este o descoperire
importantd in industrie. in plus, am lansat modele de afaceri mai
sustenabile.

Ce progres cheie in materie de sustenabilitate a fost realizat in
ceea ce priveste operatiunile Electrolux?

Elena: in 2023, energia Grupului a provenit in proportie de 60%
din surse regenerabile. De asemenea, am imbundatdtit eficienta
consumului de apd in operatiunile noastre cu 48% fatd de 2015
prin implementarea diferitelor m&suri de economisire a apei. in
2023, 98,3% din totalul deseurilor noastre de productie au fost fie
reutilizate, fie recuperate - iar 71% din fabricile noastre erau au
fost certificate ,Zero Waste to Landfill”, ceea ce inseamnd c& mai
putin de 1% din totalul deseurilor sunt trimise la gropile de gunoi.

Spuneti-ne mai multe despre demersurile de eliminare treptatd
a gazelor cu potential ridicat de incalzire globald.

Jonas: De cand ne-am al&turat initiativei ,Cool Coalition” ONU
din 2019, am eliminat treptat gazele cu potential ridicat

de incdlzire globald din 97% dintre produsele noastre care contin
agenti frigorifici. Sunt médndru de modul in care echipele noastre
au lucrat intern si cu partenerii externi pentru a trece de la gazele
cu efect de serd cu impact ridicat la gaze cu un potential de
incdlzire globald mai scdzut in cadrul liniilor noastre de produse.

Ce progrese a facut Fundatia Electrolux pentru alimente in
cursul anului?

Elena: Fundatia Electrolux pentru alimente si-a atins obiectivul de
a dona peste trei milioane de portii de méncare persoanelor
aflate in dificultate din intreaga lume cu sapte ani mai devreme.
Pe parcursul anului, fundatia si-a stabilit un nou obiectiv de a
dona sase milioane de portii de méncare persoanelor aflate in
dificultate pand in 2030.

Jonas: A fost minunat s& vad c& proiectul Food Heroes al
fundatiei a devenit din ce in ce mai puternic pe parcursul anului.
Pand la sfarsitul anului 2023, peste 128.000 de copii din intreaga
lume deveniserd eroi ai alimentatiei, invaténd despre obiceiuri
alimentare mai sustenabilitate.

Care au fost realizdrile in 2023 in domeniul diversitdtii si
incluziunii?

Elena: Am stabilit un nou tablou de bord pentru a urmdri
progresul cdtre obiectivele de incluziune si diversitate ale
Grupului pentru 2030, care ne vor stimula munca mai departe. A
fost lansat un program de mentorat cu beneficiari din cadrul
Grupului pentru a sprijini tinerele studente STEM (stiintd,
tehnologie, inginerie si matematicd). Sdptdmana OurAsYouAre
din septembrie a reunit angajatii Electrolux din intreaga lume
pentru a sarbdtori puterea diversitdtii.

Care sunt principalele provocdri si oportunitati de
sustenabilitate ale Grupului in 2024 si in viitor?

Jonas: Deoarece nu putem face totul singuri, parteneriatul pentru
sustenabilitate devine din ce in ce mai important. Colaboram cu o
gama largd de pdrti interesate — de la Stena Recycling pe
circularitate pand la Workplace Pride pe diversitate si incluziune.
Cred cu tdrie cd provocdrile de mediu, sociale si de guvernare
ale companiei pot fi depdsite doar in stréns& colaborare cu
partenerii nostri.

%%/QQ;MJW

Jonas Samuelson
Presedinte si
Director executiv

Elena Breda Director
Tehnologie si
Sustenabilitate

,De cand ne-am alaturat

tiativei ,Cool Coalition”
ONU din 2019, am eliminat
treptat gazele cu potential
ridicat de incdizire globald
din 97% dintre produsele
noastre care contin agenti
frigorifici”.

Jonas Samuelsson
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Megatendinte globale

Cadrul Grupului de sustenabilitate - For the Better 2030 - qjutd la gestionarea acestor
megatendinte globale si garanteazd contributia companiei la obiectivele internationale de
dezvoltare sustenabild, cum ar fi obiectivele de dezvoltare durabild ale ONU.

Megatendinte globale

Implicatiile pentru Grupul Electrolux

Puterea consumatorului

O mai mare constientizare din partea consumatorilor
si accesul la informatie responsabilizeazd
consumatorii.

¢ Nevoie mai mare de transparentd si practici de afaceri mai sustenabile.
* Nevoia continud de a imbundtdati performanta de mediu a produselor.
¢ O legislatie mai strictd privind declaratiile ecologice va acorda o

importantd mai mare informatiilor credibile.

Digitalizarea

Digitalizarea sporeste puterea consumatorilor,
facilitdnd in acelasi timp introducerea de produse din
ce in ce mai avansate si implicarea consumatorilor.

¢ Digitalizarea va conduce urmd&torul val de eficientd operationald.
o Conectivitatea oferd oportunitdti pentru modele de afaceri mai eficiente si

circulare.

* Nevoie mai mare de standarde inalte de securitate si confidentialitate a

datelor.

Sustenabilitatea

Cerintele consumatorilor si autorit&tilor sunt in crestere
fatd de producdtori pentru ca acestia s& dezvolte si
sd ofere produse mai sustenabile. De asemeneaq,
existd o nevoie urgentd de a reduce emisiile de gaze
cu efect de serd si de a lucra in limitele planetei.

* Nevoia continud de a imbunatdti performanta de mediu a produselor.

e Importanta tot mai mare a solutiilor circulare.

® Presiune pentru reducerea consumului de apd in zonele care se confruntd

cu un deficit de apad.

* Asteptdrile de a merge dincolo de legislatia privind substantele chimice.

Tendintele demografice globale

Cresterea demograficd si a clasei de mijloc, aldturi de
imbdtrénirea populatiei si urbanizare sporesc cererea
de electrocasnice.

* Potential semnificativ de crestere pe pietele emergente.

¢ Importanta tot mai mare a grupurilor de consumatori mai in varstd si

cresterea numarului de gospoddrii mai mici.

Grupul Electrolux si obiectivele de dezvoltare durabild
Obiectivele ONU de dezvoltare durabild (ODD) oferd
comunitdtii globale un plan pentru combaterea
provocdrilor globale legate de sustenabilitatea
economicd, sociald si de mediu. in calitate de lider in
domeniul sustenabilitatii in industria de electrocasnice,
Grupul Electrolux crede ca poate contribui in primul radnd
la ODD-urile 8, 12, 13 si 17, care sunt stréns aliniate cadrului
sdu de sustenabilitate - For the Better 2030.

in continuare, acest raport va prezenta modul in care
Grupul Electrolux contribuie la sustenabilitate si la aceste
ODD-uri.

B -"'-* T

ODD 8 - Muncd decentd si crestere economicd
ODD 12 - Consum si productie responsabile

ODD 13 - Politice climatice

ODD 17 - Parteneriate pentru realizarea obiectivelor
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nivelul intregii companii.
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Va prezentdm produsele noastre
cele mai eficiente din punct de
vedere energetic

Selectia de aparate Electrolux si AEG Ecoline creatd in
2023 prezintd produsele noastre cele mai eficiente din
punct de vedere energetic pentru consumatorii europeni.

n jungla cutiilor albe, nu este usor pentru consumatori sd ia o decizie
informatd cu privire la aparatele de uz casnic. intrucat aproximativ 85%
din impactul asupra mediului a unui aparat este generat atunci cand este
in uz, informatiile despre eficienta energeticd sunt esentiale pentru
consumatori.

Grupul Electrolux foloseste, printre alti parametri, sistemul de clasare al
tertilor Youreko pentru a cuantifica performanta energeticd a produselor
sale, nivelurile de evaluare fiind aur, argint, bronz sau far& etichetd. in
gamele Electrolux si AEG Ecoline sunt incluse numai produsele care sunt
cotate cu ,aur” sau ,argint”.

,Criteriile de selectie se bazeazd pe evaluarea impactului asupra
mediului inconjurdtor al ciclului de viatd al produsului (LCA), cu accent pe
energie in timpul fazei de utilizare. Sunt selectate doar produsele cu cea
mai bund performantd energeticd”, explicd Sarah Schaefer,
Vicepresedinte Sustenabilitate — BA Europe.

»~Am vrut sa simplificdm pentru consumator identificarea produselor
noastre cele mai eficiente din punct de vedere energetic si sa le facem
mai vizibile pe parcursul procesului de achizitie, fie online, fie in magazin”.

Stimularea vanzdrilor si dezvoltarea produselor

,In 2023, aproximativ 10% din produsele noastre véndute au fost din
selectia noastrd Electrolux si AEG Ecoline”, declard Schaefer.

,Planuim s& lansdm in mod continuu mai multe produse Electrolux si
AEG Ecoline, dar si s& continudm sd ridicdm stachetaq, cu criterii mai
ambitioase pentru a avea o ofertd competitiva si credibild”.

Electrolux si AEG Ecoline fac parte din eforturile continue ale Grupului de
a deveni o companie mai sustenabild. Existd si un element comercial in
acest sens, deoarece produsele AEG si Electrolux Ecoline sunt selectate
din cele mai profitabile categorii ale Grupului, ceea ce garanteazd un
accent pe comercial si stimuleazd cresterea profitabild. Selectia este, de
asemeneq, si foarte apreciatd de comerciantii cu amd&nuntul, deoarece
ajutd la aducerea sustenabilitdtii in retail intr-un mod mai palpabil si mai
orientat spre consumator.

Grupul analizeazd pentru viitor potentialul de a extinde acest demers
si in afara Europei.
+Acest lucru este in esentd o modalitate prin care noi incurajdm
consumatorii s& ia in considerare eficienta utilizdrii resurselor a unuilﬁrod
la deciziile lor de cumpdrare”, conchide Schaefer.

,De asemeneaq, ajutd consumatorii sd beneficieze la maximum de
produsul lor, deoarece produsele noastre Electrolux si AEG Ecoline
includ diverse caracteristici care ii pot ajuta s& reducd impactul asupra
mediului din interiorul propriului cmin. Acest lucru ne sustine misiunea de
a stimula modificarea comportamentului consumatorilor, ceea ce ne
diferentiaz& de concurentii nostri”.
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Cum facilitam adoptarea unei
alimentatii mai sanatoase acasa?

Cand vine vorba de o alimentatie mai s&ndtoasd si mai sustenabild, produsele
Grupului Electrolux pot ajuta consumatorii s& gateascd in moduri mai sdndtoase.

Gdatitul cu gjutorul aburului poate fi mai séndtos si mai eficient

Cuptoarele cu abur pot gjuta la retinerea substantelor nutritive ale
ingredientelor. De asemenea, pot reduce risipa alimentard permiténd
reincdlzirea usoard a resturilor de preparate fard a le usca.

,Gatitul preparatelor la temperaturi mai scdzute dd acestora un gust
mai bun si ajutd la retinerea substantelor nutritive valoroase”, declard
Carlo Gambardellg, Director Sustenabilitate Prepararea Alimentelor.
.,De fapt, testele efectuate de terti ce compard broccoli crud, gatit la
abur si fiert au ardtat cd prepararea la abur poate pdstra pand la 90%
din continutul de vitamina C al legumelor”.h

Tn plus, cuptoarele cu abur nu sunt doar mai rapide comparativ cu
cele conventionale, ci consumd si mai putind energie. Consumatorii isi
pot gati méncarurile preferate la temperaturi mai sc&zute cu
cuptoarele cu abur ale Grupului Electrolux folosind pand& la 20% mai
putind energie comparativ cu tehnicile conventionale de gatit.2 Gatitul
cu ajutorul aburului asigurd un transfer mai eficient de cdldurd la
temperaturi mai scdzute.

Gadtit mai sandatos fara vlei cu AirFry

~Cuptoarele noastre cu functia AirFry incorporatd folosesc aerul
supraincdlzit, care circuld rapid si uniform in interiorul cuptorului,
pentru a obtine textura crocantd excelentd la exterior, cu un interior
perfect de suculent”, spune Gambardella.

.In plus, este nevoie de foarte putin ulei sau chiar deloc pentru a
gati mai s@ndtos, preparatele avénd cu pdnd la 70% mai putine
grdsimi si cu 34% mai putine calorii in comparatie cu prdjirea
conventionald”.®

Cuptoarele cu functia AirFry incorporatd permit, de asemeneaq,
gdatirea mai multor alimente simultan, in comparatie cu tehnicile
conventionale de gdtit. Testele au ardtat cd cu functia AirFry se pot
pregdti de p&nd la patru ori mai multe portii pentru intreaga familie
comparativ cu un cuptor conventional.?

Promovarea unor obiceiuri alimentare mai sustenabile

Mai multe studii au ardtat cd o dietd bazatd pe un aport ridicat de
legume si v egetale si un aport mai redus de carne este benefica
pentru sdndtatea oamenilor si a planetei.® Cele mai recente plite cu
inductie ale Grupului Electrolux nu humai c&d oferd o suprafatd de
gdatit mai eficientd din punct de vedere energetic, ci au si o interfata
de utilizator incorporatd care oferd sfaturi si recomanddri pentru a-i
ajuta pe consumatori s3-si foloseascd plita mai eficient. Interfata
include, de asemeneaq, si 0 noud sectiune de retete pe bazd de plante
pentru a-i incuraja s& facd alegeri mai sustenabile.

) Pe baza testelor externe care compard nivelul de vitamina C din broccoli crud cu broccoli gétit la abur. Test
efectuat pentru determinarea nivelului de acid ascorbic (vitamina C) in alimente prin metoda HPLC/UV vizibild.

2) Pe baza testelor interne care compar fileul de somon gétit cu functia FullSteam cu gatitul traditional f&rd abur.

3 Teste efectuate de un nutritionist utilizand 800 g de cartofi prajiti congelati, ce compard prajirea conventionald
(folosind 1800ml ulei de soia) si prepararea folosind functia de prdjire cu aer cald a cuptorului incorporabil OE9XB
(farad addugare de ulei). Rezultatul a demonstrat o reducere de 33,9% a caloriilor si de 68,7% a grasimilor atunci
cand preparatul este gdtit cu ajutorul functiei de prdjire cu aer cald a modelului OE9XB.

“) Teste ce compard capacitatea de gdtire a aripioarelor de pui in acelasi timp in cuptorul Electrolux EAF20 Airfryer
(330g) si cuptorul incorporabil Electrolux OE9XB (1100g), unde utilizarea functiei de prdijire cu aer cald a cuptorului a
produs cu 3,6 portii mai mult.

9 Site web Replate. replate.com/eat-more-plants/why-more-plants/


http://replate.com/eat-more-plants/why-more-plants/
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Mentinerea temperaturilor scazute alaturi de Natiunile Unite

Pana la sfarsitul anului 2023, Grupul Electrolux a inlocuit
gazele cu efect de serd cu impact ridicat din 97% dintre
produsele sale care contineau agenti frigorifici.

La sfarsitul anului 2019, Grupul a anuntat un plan pentru a incepe
inlocuirea gazelor cu efect de serd cu impact ridicat din produsele
sale. Planul a f&cut parte din angajamentul sdu fatd de initiativa Cool
Coalition, care este o initiativd global& condusd de Programul ONU
pentru Mediu

»~Am lucrat din greu pentru a elimina treptat gazele cu efect de serd
cu impact ridicat din 97% din produsele noastre care contin agenti
frigorifici”, declard Elena Breda, Director tehnologie & sustenabilitate.

,In ciuda provocdrilor rdmase in unele regiuni si la anumite categorii
de produse, Grupul Electrolux poate fi considerat un pionier in ceea ce
priveste inlocuirea gazelor cu efect de serd cu impact ridicat. Aproape
toate produsele noastre folosesc acum agenti frigorifici cu impact
redus”.

Aceste eforturi nu au trecut neobservate. Cel mai recent raport al
Carbon Trust si al initiativei ONU Cool Coalition privind furnizorii d
produse frigorifice, publicat in decembrie 2023, a indicat cd Grupul
Electrolux este lider in ceea ce priveste actiunile de combatere a
schimbdrilor climatice pe segmentul cooling.

Contributia Gupului la evitarea incdlzirii globale cu pénd la 0,4 °C
Planul Grupului Electrolux de trecere de la gaze cu potential de
incdlzire globald (GWP) ridicat la gaze cu GWP scdzut pentru toate
liniile de produse a functionat.

Aceste gaze au inclus gazele utilizate in aparatele frigorifice, dar si
in uscdtoarele de rufe, racitoarele de vin si aparatele de aer
conditionat. in cazurile in care legislatia locald sau cerintele de
sigurantd nu au permis acest lucru, s-a utilizat un gaz fluorurat cu cel
mai mic GWP.

Potrivit Agentiei Internationale pentru Energie (IEA), eliminarea
globald a acestor gaze cu potential de incdlzire a climei poate evita
incdlzirea globald de pdnd la 0,4°C pdnd in 2100.1)

Continuarea demersurilor pentru a ne mentine pozitia de lider pe
segmentul cooling

,VYom continua s& lucrdm al&turi de partenerii nostri regionali si
internationali pentru a depdsi barierele legislative si de piatd rdmase
ce impiedicd eliminarea globald a gazelor cu efect de serd cu impact
ridicat”, declard Breda.

~Acest lucru implicd cresterea popularizdrii agentilor frigorifici cu
impact redus care sunt deja utilizati in sigurantd in aparatele din
intreaga lume”.

) Agentia Internationald pentru Energie (IEA), 2020. iea.org/news/climate-friendly-cooling-could-
cut-years- of-greenhouse-gas-emissions-and-save-trillions-of-dollars#



http://iea.org/news/climate-friendly-cooling-could-cut-years-of-greenhouse-gas-emissions-and-save-trillions-of-dollars#
http://iea.org/news/climate-friendly-cooling-could-cut-years-of-greenhouse-gas-emissions-and-save-trillions-of-dollars#
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Functiile cu abur ale masinilor de spdlat din gamele Grupului
Electrolux pot ajuta si mai multi consumatori din intreaga lume

b 4 ) 4 ' (¢
Proqs qt S q Iqt’ doq r CU s& foloseascd mai putind apd si energie. In acest fel, hainele
Y / 4 lor vor rezista mai mult timp.
o o Raportul ,Adevdrul despre spdlatul hainelor” 2023 a evidentiat faptul
q U torUI a bu rU I UI cd multi consumatori isi spald hainele in mod inutil doar pentru
senzatia de proaspdt spdlat. Functiile cu abur ale masinii de spdlat pot
oferi fix acea prospetime doritd.
De fapt, masinile de spdlat rufe prevazute cu SteamCare si ProSteam
permit consumatorilor sd-si reimprospdteze hainele atunci cand
acestea nu au nevoie de o spdlare completd. Astfel de functii folosesc

cu pand la 90% mai putind apd si cu 30% mai putind energie in
comparatie cu un ciclu complet de spdlare.?

O varietate de functii diferite cu abur

~Programul delicat SteamCare ii ajutd pe consumatori sa-si
reimprospdteze si s& poarte din nou hainele care nu necesitd un
program complet de spdlare, dar care pur si simplu nu se mai simt ca
proaspdt spdlate”, explicd Calina Gavril, Director Marketing Ingrijire
Haine. ,in 25 de minute, aburul delicat ajutd la indepdrtarea cutelor,
mirosurilor si redd senzatia de proaspdt spdlat chiar si articolelor
delicate”.

Programul Hygienic Care foloseste puterea aburului pentru a
reimprospdta hainele prin eliminarea a pand la 99,9% din bacterii si
virusuri.2 Alternativ, masinile de spdlat cu SteamCare pot adduga la
sfarsitul ciclului de spdlare un jet delicat de abur pentru a gjuta la
indepdartarea cu pdnd la o treime a cutelor.

Prin evitarea spaldrii si calcarii inutile a hainelor, aburul poate
contribui la reducerea impactului asupra mediului si poate ajuta hainele
sQ reziste mai mult.

Accesibilizarea tehnologiei cu abur pe scard larga

Toate noile game Electrolux si AEG din Europa de la Seria 7 si
ulterioare sunt prevdzute cu o functie cu abur (PerfectCare). n regiunile
Asia-Pacific (APAC) si Orientul Mijlociu si Africa de Nord (MENA),
gamele selectate de masini de spdlat sunt acum prevdzute cu functii cu
abur pentru igienizarea sau reimprospdtarea hainelor, iar masinile din
America de Nord si America Latind sunt prevdzute cu o functie cu abur
(Perfect Steam) pentru a ajuta la indepdrtarea murddriei si a petelor
dificile.

~Addugarea de functlii cu abur la noile modele din mai multe regiuni,
inclusiv platforme cu preturi mai mici, face tehnologia accesibild mai
multor oameni”, sustine Gavril.

»~Dacd incurajdm mai multi oameni sd-si reimprospdteze hainele cu
abur in loc sa utilizeze cicluri complete de spdlare, putem contribui la
economisirea de apd si energie in milioane de case din intreaga lume
si, in acelasi timp, face hainele s& reziste mai mult timp”.

» Pe baza unui test intern privind consumul de apd ce compard SteamRefresh cu un program de spdlare
completd la 30°C Delicate folosind o incdrcaturd de 1kg.
2 Testat pentru Staphylococcus aureus, Enterococcus faecium, Candida albicans, Pseudomonas aeruginosa si

MS2 bacteriofag intr-un test extern efectuat de SwissatestTestmaterialien AG in 2021 (Raport de testare nr.
202120117).
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Asumarea

responsabilitatii
pentru toti cei
care lucreaza

pentru Grup

Grupul Electrolux depune eforturi in a respecta si
promova intotdeauna drepturile omului - nu numai
pentru angajatii sdi, ci si pentru toate persoanele
care lucreazd pentru furnizorii si partenerii Grupului.

Grupul are aproximativ 45.000 de angajati si sute de mii de
oameni implicati in lanturile sale de aprovizionare directe si
indirecte din intreaga lume. Acest lucru face ca protejarea
drepturilor omului ale persoanelor ce lucreazd pentru companie
s fie extrem de importantd.

Evaluarea si reducerea impactului local

Grupul Electrolux isi propune s& efectueze evaludri ale
impactului local in toate tdrile cu risc ridicat in care detine
operatiuni de productie. in ultimii ani, Grupul a efectuat evaludri
ale impactului operatiunilor sale din Egipt, Thailanda, Ucraina,
Romdniqg, Africa de Sud, China si Germania.

Aceste evaludri au identificat probleme in legdturd cu siguranta,
programul de lucruy, salariile, relatiile de muncd, instruirea in domeniul
coruptiei si riscurile lantului de aprovizionare.

,Grupul Electrolux are o obligatie de diligentd, deoarece se asteaptd
de la noi s& ne asumdm responsabilitatea nu numai pentru proprii
angaijati, ci si pentru orice persoand afectatd direct de operatiunile
noastre sau indirect de-a lungul lantului nostru valoric mai larg”, spune
Malin Ekefalk, Director Responsabilitate Sociald si Investitii Comunitare.
L~Acest lucru presupune intelegerea impactului actual si potential asupra
oamenilor de-a lungul lantului nostru valoric si luarea de mdsuri in
aceastd privintd - oriunde ne desf&surédm activitatea in lume si depdsind
cerintele reglementdrilor locale”.

Promovarea unei culturi puternice de eticda si integritate

Codul de conduitd al Grupului include o declaratie referitoare la
politica privind drepturile omului, iar politica la locul de muncd a Grupului
defineste standardele minime acceptabile pentru muncg, drepturile
omului, s&ndtate si sigurantd si protectia mediului pentru toate tdrile,
indiferent unde Electrolux isi desfdsoard activitatea. Politica se bazeazd
pe tratate si standarde recunoscute la nivel international.

Sondajul ,Vocea angajatului” din 2023 a indicat un nivel ridicat de
cunoastere a codului de conduitd in réndul angajatilor. Acestia si-au
evaluat cunostintele despre codul de conduitd atingédnd un scor de 87
(scor mediu pe o scard de la 11a 100).

~Demersurile noastre in ceea ce priveste drepturile omului se bazeazd
pe cultura puternicd a Grupului de eticd si integritate. Un astfel de lucru
este esential pentru a dezvolta increderea in rGndul pdrtilor interesate,
dar si pentru succesul de afaceri pe termen lung”, adaugd Ekefalk.

~Acest lucru se datoreazd faptului cd angajatii preferd s& lucreze
pentru o companie cu valori care se potrivesc cu ale lor, iar consumatorii
fac din ce in ce mai mult alegeri de cumpdrare in functie de modul in
care este perceputd o companie, demnd de incredere sau nu, dar si de
modul in care contribuie la societate”.

Promovarea aproviziondrii responsabile

De-a lungul lantului sdu de aprovizionare, Grupul se concentreazd pe
auditarea si imbundtdtirea performantei furnizorilor evaluati ca avéand
riscuri mai mari pentru operatiunile lor. Grupul Electrolux exploreazd si
alte modalitdti de a identifica si aborda riscurile de-a lungul lantului sdu
de aprovizionare dincolo de furnizorii de nivel 1.

,O parte fundamentald a strategiei noastre este sd ridicdm constant
stacheta in ceea ce priveste munca, drepturile omului, sandtatea si
standardele de sigurantd de-a lungul lantului nostru valoric, aldturi de
furnizorii si partenerii nostri”, declard Ewerton Gruba, Manager Global
Aprovizionare responsabild. ,Avem aceleasi asteptdri ridicate de la
furnizorii nostri ca si de la propriile hoastre operatiuni - pentru a ne
asigura cd toate produsele noastre sunt fabricate la aceleasi standarde
inalte”.
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Peste trei
milioane de
mese donate

Dupd ce la inceputul anului 2023 si-a atins obiectivul de a dona peste trei
milioane de mese persoanelor aflate in dificultate din intreaga lume cu sapte
ani mai devreme, Fundatia Electrolux pentru alimente si-a marit obiectivul de a

dona alimente pentru 2030.

Activitatea a inclus furnizarea de mese celor afectati de rdzboiul din
Ucraing, de pandemia de COVID-19 si de dezastrele naturale din
intreaga lume. Fundatia Electrolux pentru alimente a livrat pachete
cu mancare lucrdtorilor din spitale din prima linie, tichete de masa
familiilor aflate in dificultate si provizii alimentare de urgentd celor
rdmasi infometati si refugiati.

Promovarea schimbaérilor pozitive impreund

Impreund putem face schimbdri in bine si putem realiza lucruri
remarcabile. Nu am inceput cu milioane de mese - ci am inceput cu
una. Acum, am donat peste trei milioane de mese, aducdnd putind
sperantd& oamenilor aflati in situatii de viatd extrem de dificile”,
spune Cosimo Scarano, directorul Fundatiei Electrolux pentru
alimente.

Livrarea a trei milioane de mese la nivel mondial ilustreazd
puterea eforturilor de colaborare cu parteneri precum Federatia
Internationald a Societdtilor Crucii Rosii si Semilunii Rosii — IFRC,
Stop Hunger si Feed the Planet. Fundatia a colaborat, de
asemeneq, si cu comunitdti si organizatii locale din 30 de tdri,
impreund cu colegii din cadrul Grupului Electrolux, care
impdartdsesc un scop comun de a avea un impact pozitiv asupra
vietii celorlalti.

Continudm sd sprijinim persoanele daflate in dificultate

,Doar pentru c& ne-am atins obiectivul pentru 2030 mai devreme,
nu inseamnd c& munca noastrd s-a incheiat”, spune Scarano. ,Ne
vom continua munca, deoarece nevoia de sprijin este, din p&cate,

in crestere in intreaga lume, datoritd consecintelor schimbdarilor
climatice, dezastrelor naturale si conflictelor”.

n 2023, Fundatia Electrolux pentru alimente si-a dublat obiectivul
pentru 2030 si acum isi propune sd doneze sase milioane de mese
persoanelor aflate in dificultate pdnd in 2030.

,Cred cu tdrie c& impreund putem face diferentq, indiferent
dacd este prin voluntariat, cresterea nivelului de constientizare,
educarea celorlalti sau donatii in perioade de crizd”, adaugd
Scarano.Fiecare actiune, oricat de micg, este un pas cdtre un
viitor mai just si mai sustenabil”.

Despre Fundatia Electrolux pentru alimente

Fundatia Electrolux pentru alimente este o organizatie
independentd, non-profit, fondatd si finantatd de Grupul
Electrolux din 2016, cu scopul de a promova alegerile alimentare
mai sustenabile si de a sprijini persoanele aflate in dificultate.1)

‘)electroluxgroup.com/food-foundotion


https://www.electroluxgroup.com/en/category/sustainability/food-foundation/
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Trecerea la energie

curata in cadrul

operatiunilor Electrolux

Grupul Electrolux a pornit cGteva demersuri ambitioase de a furniza numai energie curatd

pentru operatiunile sale.

Electricitatea reprezintd aproximativ 60% din consumul total de
energie al Grupului si este o componentd cheie a obiectivului sGu
de a reduce 85% din emisiile sale din cadrul operatiunilor
(domeniile 1 si 2) pand in 2030, comparativ cu 2021.

+~Avem o istorie lungd de a dezvolta operatiuni mai eficiente si
mai ecologice”, explicd Tomas Dahlman, directorul departamentului
Climat si Finantare ecologicd. ,Abordarea noastrd pas cu pas din
ultimii ani a insemnat imbunatdtirea eficientei energetice, trecerea
la energie electricd regenerabild si eliminarea treptatd a
combustibililor fosili din procesele noastre”.

,Prin continuarea addugdrii energiei din surse regenerabile in
cadrul operatiunile noastre din intreaga lume si prin trecerea
locatiilor rdmase la contracte de energie electricd complet
regenerabild, preconiz&m c& vom obtine energie electricd 100%
verde in cadrul operatiunilor noastre globale pdnd in 2025”, spune
Dahlman.

Pe 16ngd energie electricd, 40% din consumul total de energie al
Grupului este reprezentant in prezent de gazele naturale ce
alimenteazd unele procese de productie consumatoare de energie,
cum ar fi emailarea si vopsirea. Grupul a elaborat un plan de
actiune pentru a elimina treptat utilizarea combustibililor fosili din
aceste procese pdnd in 2033.

Electrificarea permite desfasurarea de operatiuni mai ecologice
,In prezent folosim energie din surse regenerabile cum ar fi cea
generatd de panouri fotovoltaice (PV) montate la locatie, dar si din
alte surse regenerabile prin diferite certificate de energie
regenerabild verificate de terti. Acest lucru ne ajutd s& ne reducem
impactul asupra mediului si, in acelasi timp, s& crestem cererea de
energie regenerabild in intreaga lume”, adaugd Dahiman.

Grupul Electrolux detine in prezent locatii cu sisteme solare
fotovoltaice care genereazd propria energie electricd in Italia, Mexic,
Thailanda, Australia, Ching, Africa de Sud si Suedia. In 2023, aceste
sisteme au ajutat la evitarea producerii de emisii de gaze cu efect de
serd pentru aproximativ 5.000 de tone metrice de CO2e prin
producerea a aproximativ 10 GWh de electricitate, ceea ce
echivaleazd cu necesarul anual de electricitate a circa 40.000 de
frigidere.”

Parteneriate pentru energie regenerabila in Italia $i nu numai
Pentru a accelera implementarea productiei de energie din surse
regenerabile de energie electricd si in afara locatiilor, Grupul
analizeazd posibilitatea incheierii unor acorduri de cumpdrare de
energie din surse regenerabile (PPA). Astfel de acorduri implic& un
dezvoltator tert care investeste, instaleazd, detine si opereazd un
sistem fotovoltaic sau eolian la scard largd.

n 2023, unitatea de productie a Grupului Electrolux din Porcia,
Italia, a incheiat un PPA la locatie cu o companie de energie pentru a
furniza 14.740 de panouri solare care vor acoperi o suprafatd de
acoperis de dimensiunea a zece terenuri de fotbal cu o putere de 7,4
MWh - suficient pentru a alimenta aproximativ 2.600 de case italiene.

+PPA-urile sunt cu adevdrat interesante pentru noi, iar acordurile in
afara locatiilor ne pot ajuta s& depdsim limitarile de spatiu si s&
crestem generarea de energie, ajutédnd in acelasi timp la asigurarea
energiei regenerabile de care avem nevoie pentru viitor”, spune
Dahiman.

) Pe baza consumului mediu european al unei combine frigorifice cu congelator in partea inferioard
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Promovarea mdasurilor
de combatere a
schimbadrilor climatice
bazate pe stiinta

Dupa@ ce si-a atins primul obiectiv climatic cu trei ani
inainte de termen, Grupul a stabilit un al doilea
obiectiv climatic bazat pe stiintd pentru a contribui
la mentinerea cresterii temperaturii globale pand la
1,5°C.

Nu numai c& Grupul Electrolux a fost una dintre primele 100 de
companii din lume care a stabilit un obiectiv climatic ambitios
aprobat de initiativa Science Based Targets (SBTi) in 2018, ci si-a
atins obiectivul in 2022, cu trei ani inainte de termen.

Obiectiv extins bazat pe stiintd, mult mai ambitios

Odatd cu aprobarea celui de-al doilea obiectiv bazat pe
stiintd, Grupul Electrolux isi propune sd-si reducd emisiile asociate
operatiunilor (domeniile 1si 2) cu 85% si produselor (domeniul 3,
inclusiv utilizarea produselor, materiale, transport si cdldtorii de
afaceri) cu 42% intre 2021 si 2030.

Cu acest nou obiectiv, Grupul isi propune s& atingd o reducere
de 97% a emisiilor asociate operatiunilor pénd in 2030,
comparativ cu 2015, care a fost punctul de referintd pentru primul
obiectiv climatic al Grupului.

Dorinta pe termen lung este de a obtine emisii zero de-a lungul
intregului lant valoric pénd in 2050.

»~Am fost foarte méndri cd cel de-al doilea obiectiv climatic
bazat pe stiintd al Grupului a fost aprobat la sfarsitul anului 2023
de cdtre SBTi. Ne concentrdm pe mentinerea acestei tendintei
pentru a stimula adoptarea de mdsuri de combatere a
schimbdrilor climatice de-a lungul lantului nostru valoric”, declard
directorul general executiv al Grupului Electrolux, Jonas
Samuelson.

+Deoarece aproximativ 85% din impactul climatic global al unui
aparat este generat atunci cadnd este in uz, eficienta energeticd a
produsului este locul unde putem avea cel mai mare impact
pozitiv asupra climei”, explicd Elena Breda, director tehnologie
si sustenabilitate.

Obiectivul climatic bazat pe stiintd al Grupului se aliniazd cu
Acordul climatic de la Paris din 2015, care isi propune sd mentind
cresterea temperaturii globale pdnd la 1,5°C in acest secol,
pentru a evita cele mai severe efecte ale schimbdrilor climatice.

Elena Breda, Director Tehnologie si Sustenabilitate
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Promovarea operatiunilor eficiente din punct de vedere al utilizarii resurselor

Planul de actiune pentru 2030

Progresul inregistrat in 2023

Pasii urmdtori

Reducerea amprentei de CO, a Grupului asociatd operatiunilor Din 2021 p&nd in prezent, Grupul si-a redus amprenta de CO, Continuarea procurdrii si implementdrii energiei regenerabile in ()
cu 85% pdand in 2030 (nivel de referintd 2021). asociatd operatiunilor cu 33%. locatiile Grupului Electrolux.
Imbundatdtirea eficientei energetice a unitdtilor de productie si Pand la sfarsitul anului 2023, eficienta energeticd a unitatilor Continuarea implementdarii programului Green Spirit si a
depozitelor Grupului Electrolux cu incd 12,5% pdand in 2025 de productie ale Grupului Electrolux s-a imbunatatit cu 5,7% schemei de certificare a managementului energetic.
(nivel de referint& 2020). (3,5) fatd de 2022. 85% (86) din unitdtile Grupului au obtinut
ratinguri de top (fie aur, fie platind) in cadrul programului
intern Green Spirit al Grupului Electrolux.
Cresterea proportiei de energie regenerabild utilizatd pentru La sfarsitul anului 2023, ponderea energiei ce provenea din Continuarea cresterii proportiei de energie electricd provenitd ()
operatiunile Grupului Electrolux pand la 65% pdand in 2025. surse regenerabile din totalul energiei utilizate in cadrul din surse regenerabile certificate. Continuarea utilizarii de
Grupului Electrolux era de 60% (59). S-a continuat furnizarea biocombustibil, electrificdrii proceselor si oportunitdtilor de
de energie regenerabild si biocombustibili pentru locatiile incheie de PPA-uri pentru energie solard.
Grupului din intreaga lume.
Imbunatdtirea eficientei consumului de apd in cadrul unit&tilor S-a continuat utilizarea platformei WWF de evaluare a riscului Dezvoltarea de strategii pentru eficientizarea consumului de ®
de productie ale Grupului Electrolux cu 25% pand in 2025 (nivel referitor la resursele de apd in cadrul tuturor fabricilor Grupului. ~ 9PG pe baza platformei WWF de evaluare a riscului referitor la
de referint& 2020) in zonele care se confruntd cu deficite de resursele de apd, cu accent pe regiunile cu risc ridicat.
apd, pand cand unitdtile ating niveluri optime de eficientd.
Certificarea tertd ,Zero deseuri transportate la gropile Sase fabrici suplimentare au fost certificate in cadrul Continuarea procesului de certificare pentru unitatile de o

ecologice” (mai putin de 1% din deseuri) pentru toate unitdtile
de productie pand in 2025.

programului Grupului Electrolux ,Zero deseuri transportate la
gropile ecologice”.

productie care nu au fost incd certificate.

Provocdri

e Dupd mai mult de un deceniu de prioritizare a investitiilor cu perioade bune de rambursare, a devenit din ce in ce mai dificil s&
efectudm imbundtdtiri continue ale eficientei energetice si a consumului de apd prin investitii cu perioade de rambursare

acceptabile.

® Eliminarea treptatd a combustibililor fosili reprezintd o altd provocare in procesele ce necesitd temperaturi ridicate, datoritd lipsei

de alternative viabile din punct de vedere tehnic si economic.

® in grafic

Necesitd masuri suplimentare @ Nu se afld in grafic O Proiect care incd nu a inceput
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Actionarea in mod etic, ca lideri in domeniul diversitatii si respectarea drepturilor omului

Planul de actiune pentru 2030

Progresul inregistrat in 2023

Pasii urmdtori

Continuarea dezvoltdrii unei aborddri la nivel de grup in ceea
ce priveste drepturile omului si asigurarea unui management
puternic al problemelor legate de drepturile omului.

O evaluare partiald privind drepturile omului a fost finalizatd in
China. Situatia actiunilor finalizate:

- China 10 din 22

- Africa de Sud 43 din 54

- Roménia 25 din 26

Ultima actiune rdmasd din cadrul evaludrii Egiptului a fost
finalizatd.

Grupul si-a dezvoltat in continuare abordarea tindnd cont de
legislatia in curs de elaborare.

Dezvoltarea in continuare a proceselor de due diligence pentrua @
elimina orice lacune in legdturd cu: pdrti suplimentare ale lantului
valoric, claritatea parametrilor, obiectivele si planurile de actiune

si integrarea subiectelor de protectie a mediului. Continuarea
evaludrilor locale si monitorizarea planurilor de actiune.

Dezvoltarea unei culturi organizationale bazate pe eticg,
integritate si respect, asigurdnd o conducere care
demonstreazd si incurajeazd incluziunea si responsabilitatea.
Acest lucru va promova un mediu in care oamenii se simt in
sigurantd sd vorbeascd deschis.

in cadrul sondajului Vocea angajatului” din 2023, angajatii au
acord un scor de 87 (88) intelegerii Codului de conduitd (scor
mediu pe o scard de la 11a 100).

Au fost continuate demersurile pentru ca toti angajatii din
intreaga organizatie, si in special din unitdtile de productie, sa
fie educati cu privire la Codul de conduitd si politicile cheie
relevante.

A fost extins cdatre un public mai larg programul destinat
managerilor executivi, ,Ethics Onboarding” (program de
inductie privind aspectele de eticd).

Dezvoltarea in continuare a guvernantei privind etica si a unui
program de eticg, inclusiv a responsabilitatilor de conducere.

n cursul anului 2024, vor fi lansate un nou sistem de raportare a
abaterilor si un proces de investigare imbundtatit pentru a
consolida si mai mult protectia acordatd persoanelor ce denuntd
abaterile, dar si pentru a simplifica accesul tertilor la mecanismul
de gestionare a reclamatiilor.

Luarea de mdasuri proactive pentru ca diferitele elemente ale
programului global de conformitate anticoruptie sa fie
implementate in mod eficient.

Au fost desfdsurate sesiuni de instruire fatd-in-fatd pentru
angajatii care se confruntd cu riscuri de coruptie.

Alinierea si consolidarea eforturilor de prevenire a coruptiei in )
cadrul companiei prin diverse metode. Acest lucru include
implementarea politicilor si instructiunilor relevante, a cursurilor de
instruire, a auditurilor si investigatiilor interne. Sublinierea mesajului

de tolerantd zero pentru mitd si coruptie la nivelul intregii

organizatii.

Grupul Electrolux va fi lider in domeniul sandtdtii si sigurantei
in industria de electrocasnice, indiferent de locatia unde ne
desfdsurdm activitatea.

Rata totald de incidente (TCIR) la nivel de Grup in 2023 a fost
de 0,34 la 100 de angajati pe an, comparativ cu 0,36 in 2022.
Au fost eliminate stivuitoarele din zonele de asamblare din
toate unitdtile de productie.

Continuarea reducerii frecventei accidentelor la nivelul Grupului.
Obtinerea certificdrilor de sigurantd pentru unitdtile noastre de
productie.

Grupul Electrolux se angajeazd s& dezvolte in continuare un
mediu de lucru care s& permitd realizare de performante
sustenabile si in care toti angajatii sd poatd obtine cele mai
bune rezultate.

n 2023, politica globald privind concediul parental minim a
fost implementatd in 37 de tdri si s-a pus accent pe
continuarea eforturilor de constientizare cu privire la bolile
mintale.

Continuarea dezvoltdrii si definirii obiectivelor strategice si a KPI-
urilor privind bundstarea angaijatilor.

Provocari

* Crearea de legdturi intre culturi si practici locale diferite in cadrul unei organizatii globale.
¢ Cele mai semnificative riscuri din cadrul Grupului pentru sandtate si sigurantd apar in cadrul depozitelor si departamentelor tehnice si atunci cdnd se lucreazd cu contractanti externi.

® in grafic

Necesitd mdsuri suplimentare @ Nu se afla in grafic O Proiect care incd nu a inceput
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Pasii urmdtori

Dezvoltarea unui grup divers de talente, inclusiv din grupurile
subreprezentate, obtinerea unei distributii echilibrate pe sexe in
randul liderilor si facilitarea diversitdtii si incluziunii (D&I),
asigurand in acelasi timp dezvoltarea profesionald a
angaijatilor si recrutarea bazatd pe calificdri.

La sférsitul anului 2023, procentele totale de femei angajate si
femei lideri era de 38,6% si respectiv 30,3%.

A fost elaborat un tablou de bord cuprinzdtor pentru a
monitoriza si urmdri progresul obiectivelor Grupului de
diversitate si incluziune pentru 2030.

Introducerea unui nou program de imbundtdtire continud pentru
asigurarea alocdrii a cat mai multe resurse pentru a maximiza
impactul.

Continuarea incorpordrii principiilor D&l in strategia de personal
si responsabilizarea pdrtilor interesate cheie fatd de obiectivul
Grupului la nivel aspirational privind echilibrul de gen.

Promovarea unei culturi incluzive prin recunoasterea
diferentelor individuale, educarea angajatilor cu privire la
discriminare si incluziune si asigurarea a unui bun echilibru intre
viata profesionald si cea personald pentru angajati.

Aproximativ 9.700 de angajati, echivalentul a 55% din forta de
muncd globald eligibild a Grupului, au finalizat cursul global
de e-learning privind diversitatea si incluziunea péand la
sfarsitul anului. Tn plus, aproximativ 2.400 de angajati au
finalizat cursul de instruire privind combaterea discrimindrii.
Rezultatele sondajului ,Vocea angajatului” din 2023 au relevat
un scor mediu privind includerea de 75 (75) si un scor mediu
privind apartenenta de 77 (76).

Finalizarea de cdtre toti angajatii a cursurilor de instruire privind @
diversitatea si incluziunea.

Angajamentul comunitdtii D&l lunar si trimestrial.

Organizarea de evenimente globale in tandem cu zonele si

functiile de afaceri.

Dezvoltarea unui program de leadership incluziv pentru viitorii

lideri de personal.

Tratarea oamenilor in mod egal si cu respect prin eliminarea
diferentelor structurale de salarizare, educarea angajatilor cu
privire la nediscriminare si oferirea de sanse egale.

De asemeneq, rezultatele sondajului ,Vocea angajatului” din
2023, a relevat un scor mediu la nivel de Grup de 67 (70)
privind sansele egale si 79 (80) privind nediscriminarea.

Implementarea completd a sistemului de echitate salariald si
monitorizarea diferentelor de salarizare.

Dezvoltarea de cursuri de instruire privind combaterea
discrimindrii si hartuirii.

Urmdrirea progresului in ceea ce priveste asigurarea accesului
egal la oportunitdti si crearea unui loc de munca fard
discriminare.

Provocdri

¢ Eliminarea comportamentelor si prejudecdtilor care uneori sunt profund inrdddcinate in societate.

® in grafic

Necesitd masuri suplimentare @ Nu se afld in grafic O Proiect care incd nu a inceput



@ |<—) Introducere

Abordarea Grupului in actiune

Privind cdtre 2030

Informatii suplimentare

Sustenabilitatea Grupului Electrolux in 2023 - Pe scurt

Investitii in comunitate

Planul de actiune pentru 2030

Progresul inregistrat in 2023

23

Pasii urmdtori

Dezvoltarea Fundatiei Electrolux pentru alimente si adoptarea
unei aborddri puternice la nivel de Grup care promoveazd
investitiile in comunitate, conform obiectivelor de dezvoltare
durabild ale ONU.

S-a continuat dezvoltarea colabordarii in cadrul parteneriatului
Feed the Planet (Worldchefs, AIESEC si Fundatia Electrolux
pentru alimente). Au fost extinse noi initiative si imbundtdtite
cele existente.

Au fost create instrumente online interne pentru a stimula
implicarea angaijatilor in initiative de investitii in comunitate.

Consolidarea in continuare a aborddrii Grupului privind ()
investitiile comunitare prin dezvoltarea programelor Fundatiei

pentru alimente si a altor initiative filantropice.

Incheierea de parteneriate de colaborare si implicarea

angajatilor cu scopul de a creste impactul pozitiv in comunitdtile
noastre.

Implicarea si stimularea a 300 de mii de copii, consumatori si
profesionisti s& adopte obiceiurile alimentare mai sustenabile,
precum si s atingd o audientd de 300 de milioane - totul
pdnd in 2030.

Au fost organizate ateliere Food Heroes in 36 de tdri, in
colaborare cu partenerii. 47.474 de persoane au fost
implicate. A fost addugat continut nou la sectiunea Food
Heroes de pe site-ul@replate.com si au fost actualizate mai
multe versiuni ale setului de instrumente, inclusiv cu traduceri
in patru limbi noi, care sunt acum disponibile pentru
descdarcare gratuitd de pe site.

A fost lansat documentarul ,The Magic Puzzle” (Puzzle-ul
magic) despre alimentele sustenabile, ce exploreazd modul in
care societatea poate rezolva puzzle-ul de a hrdni intreaga
lume intr-un mod mai sustenabil.

Dezvoltarea in continuare a instrumentelor digitale pentru
programe de stimulare si educare a oamenilor cu privire la J
gatitul si alimentatia sustenabile.

Lansarea de noi parteneriate pentru a crea materiale
educationale inovatoare, pentru a extinde publicul tintd si pentru
a lansa activitati mai interactive si captivante.

Instruirea a 3.000 de someri si persoane defavorizate in
ceea ce priveste gatitul mai sustenabil, cu scopul de a-i
ajuta sd-si gdseascd un loc de muncg, si educarea a 9.000
de profesionisti din domeniul culinar in ceea ce priveste
practicile mai sustenabile.

A fost implementat programul ,Like a Chef” (Ca un chef) in
opt locatii, viz&nd diferite grupuri vulnerabile, inclusiv refugiatii
de rdzboi. Au fost instruite 235 de persoane.

Au fost promovate versiunile online si offline ale cursului de
instruire privind sustenabilitateq, care este disponibil in trei
limbi. A fost demaratd traducerea curriculum-ului in doud limbi
suplimentare. in 2023, aproximativ 1.800 de persoane au
finalizat cursul.

Obiectivul 2030 pentru cursul de instruire in materie de
sustenabilitate a fost atins: peste 11.000 de profesionisti in
domeniul culinar au fost instruiti din 2018 p&nd in prezent. A
fost anuntat un nou obiectiv de instruire a 50.000 de
profesionisti padnd in 2030.

Consolidarea programului ,Like a Chef” in locatiile existente si ()
evaluarea lansdrii de programe in locatii noi in colaborare cu
partenerii.

Continuarea reproducerii si dezvoltdrii programelor educationale
cu o abordare de invatare mixtd - inclusiv a instrumentelor
digitale si implicdrii offline (fizice).

Cresterea acoperirii curriculumului privind instruirea pentru
sustenabilitate, prin instrumentele online existente si prin
furnizarea de versiuni in limbi suplimentare.

® in grafic
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Investitii in comunitate - continuare

Planul de actiune pentru 2030 Progresul inregistrat in 2023 Pasii urmdtori
Sprijinirea a 3 milioane de oameni prin distribuirea de mese Obiectivul pentru 2030 a fost atins, deoarece peste 3 milioane Continuarea cofinantdrii donatiilor locale de alimente si ()
gratuite, implicarea angajatilor si donarea de alimente, de mese au fost donate persoanelor aflate in dificultate. A fost dezvoltarea parteneriatului cu Crucea Rosie.
echipamente si bani pand in 2030. anuntatd un nou obiectiv de a dona sase milioane de mese
pdand in 2030. Continuarea dezvoltdrii unei comunitdti interne de ambasadori

pentru a extinde amploarea impactului Grupului si pentru a

Au fost organizate campanii de stradngere de fonduri pentru creste implicarea angajatilor.

angajati cu finantare egald pentru a sprijini persoanele
afectate de dezastre naturale, cum ar fi cutremurele din
Turciq, Siria si Maroc si inundatiile din Italia, in colaborare cu
Crucea Rosie si alte organizatii locale non-profit.

Continuarea sustinerea persoanelor aflate in dificultate din
comunitdtile locale din apropierea unitdtilor de productie ale
Grupului.

Au fost continuate demersurile de sprijinire a comunitdtilor
locale prin implicarea angaijatilor si prin donatii de alimente.
Un total de 362.000 de mese au fost donate persoanelor aflate
in dificultate in 2023.

Provocdri

* Garantarea faptului cd abordarea Grupului fatd de investitiile comunitare valorificd prezenta si parteneriatele globale ale Grupului, permitand in acelasi
timp adaptarea acestora locald si oferind beneficii palpabile sociale.
* Cresterea impactului pozitiv pentru a ajunge la cat mai multi oameni, atat online, cat si in persoanad.

®in grafic Necesit& mdsuri suplimentare @ Nu se afld in grafic O Proiect care incd nu a inceput
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Pasii urmdtori

Asigurarea conformitdtii cu principiile Grupului Electrolux in rdndul  Accentul in 2023 a fost pe integrarea aspectelor de Valorificarea noii strategii si a organizdrii aproviziondrii Grupului @
furnizorilor directi de componente, produse finite, produse si sustenabilitate sociald in procesul de evaluare a furnizorilor, in pentru a creste acoperirea bazei de aprovizionare si pentru a
servicii licentiate. Implicarea in geografii si teme cu prioritate frunte cu respectarea de cdtre furnizori a standardului la locul crea angajament din ambele parti - pentru stimularea
ridicatd in amonte pe lantul de aprovizionare. de muncd pentru furnizori al Grupului Electrolux. performantei furnizorilor prin proiecte dedicate de imbunatdtire.
Asigurarea transparentei lanturilor de aprovizionare cu minerale Grupul s-a concentrat in 2023 pe cei mai relevanti furnizori qi Continuarea imbundtdatirii ratei de réspuns a furnizorilor in cadrul @
si materii prime din zone cu risc ridicat, prin depunerea de eforturi  Grupului din perspectiva mineralelor extrase din zone de sondajelor noastre anuale si promovarea unui lant de
pentru obtinerea unui lant de aprovizionare fard conflicte pénd in  conflict, fiind investigati 222 (226) furnizori in total. aprovizionare fard conflicte.
2025.
Stimularea performantei de mediu a tuturor furnizorilor strategici Grupul a continuat s& interactioneze cu furnizorii cheie prin Cresterea proportiei de furnizori cheie care sd se angajeze sd )
cu privire la parametrii cheie. programul CDP pentru lanturile de aprovizionare. raporteze la CDP. Initierea cooperdrii cu furnizorii pentru
abordarea riscurilor legate de resursele de apad.

Dezvoltarea de parteneriate cu furnizori din toate categoriile Castigatorul 2023 al premiului de sustenabilitate pentru Extinderea utilizarii instrumentelor de management al furnizorilor @
care s& contribuie la prioritdtile de sustenabilitate ale Grupului furnizori acordat de Grupul Electrolux a fost un producdtor de pentru principalii furnizori, stabilirea obiectivelor de imbundtdtire
Electrolux. top de produse pentru aplicatii casnice si comerciale, care a si lansarea de proiecte pilot pentru furnizorii cheie selectati.

fost premiat pentru cd si-a impdrtdsit in mod proactiv Continuarea eforturilor de integrare a performantei in materie de

progresul in materie de sustenabilitate. sustenabilitate in evaludrile furnizorilor.
Reducerea la jumdtate a emisiilor din transport pand in 2025 fatd 34% (35) din mdrfurile anuale cu transport maritim au fost Continuarea cresterii utilizarii combustibililor din surse ()

de 2015.

transportate folosind mai mult combustibili sustenabili.

Au fost implementate proiecte pentru a alimenta camioanele si
navele cu combustibili mai sustenabili.

Procentul de transporturi feroviare/intermodale a crescut, iar
Grupul a colaborat cu transportatorii pentru a-si imbunatati
scorul de mediu.

regenerabile si promovarea electrificdrii transportului rutier.
Continuarea implementdarii cardurilor de punctaj de mediu in
procesul de licitatie pentru serviciile de transport dedicate.
Colaborarea cu partenerii logistici pentru a face schimb de/
discuta despre cele mai bune practici si pentru a implementa
initiative de reducere a emisiilor generate de transport.

Provocdri

e Asigurarea unei performante ridicate de sustenabilitate de-a lungul lantului nostru valoric pe Idnga furnizorii directi.
o Adoptarea unei aborddri de colaborare cu omologii din industrie pentru a initia schimbdri pozitive mai ample in rdndul furnizorilor comuni.
¢ Evaluarea si monitorizarea celor peste 1.600 de producdtori directi de materiale si echipamente originale (OEM) ai Grupului.
e Este posibil ca furnizorii care nu au acces la energie regenerabild si la modalitdti de transport mai sustenabile s& nu poatd indeplini obiectivele Grupului Electrolux de reducere a emisiilor de carbon.
® Politica locald si diferentele in cultura muncii pot fi obstacole in calea aborddrii temei de sustenabilitate.

® in grafic
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Mentinerea pozitiei de lider in domeniul
solutiilor eficiente energetic si al utilizarii

resurselor

Planul de actiune pentru 2030

Progresul inregistrat in 2023

Pasii urmdtori

Continuarea mentinerii pozitiei
de lider in ceea ce priveste
eficienta produselor pentru
categoriile si pietele cheie
pd&nd in 2030

in general, Grupul si-a
imbunatdtit eficienta
energeticd a ofertei sale
globale de produse in 2023,
ceea ce a redus amprenta
de carbon a produselor sale

in medie cu aproximativ 1,8%.

Continuarea furnizdrii de ()
produse mai eficiente pentru

a satisface cererea clientilor

si noile standarde stricte de
eficientd energetica.

Continuarea dezvoltdrii de
produse cu performante bune
de mediu, cu accent pe
eficienta energetica si a
consumului de apad.

Mai multe solutii cu consum
redus de energie au fost
introduse in gamele de
produse ale Grupului.

Continuarea integrdrii ()
proceselor de performantd

de mediu in cercetare si
dezvoltare si planificare a
produselor.

Continuarea promovdrii pe
piatd a produselor eficiente
prin integrarea sustenabilitdtii
in marcile Grupului.

Selectia de produse
Electrolux si AEG Ecoline a
fost lansatd pentru a
prezenta cele mai eficiente
solutii energetice ale
Grupului pentru consumatorii
din Europa.

Valorificarea influentei ()
globale a Grupului pentru a
promova si educa

consumatorii cu privire la o

viatd mai sustenabild la nivel
global.

Provocéri

Cresterea gradului de constientizare in rdndul consumatorilor cu privire la beneficiile utilizarii
unor produse mai eficiente, in special pe pietele ce nu utilizeazd etichete energetice.

Avand deja o eficientd ridicatd a produselor in Europa, costul imbundtdtirilor ulterioare a
produselor creste, in timp ce noi economii legate de eficientd sunt mai dificil de realizat.
Diverse standarde de eficientd energeticd din intreaga lume fac dificild aplicarea celor mai

bune practici la nivel mondial.

Complexitatea global& a gestiondrii datelor.

®in grafic Necesitd mdsuri suplimentare @ Nu se afld in grafic O Proiect care incd nu a inceput
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Furnizarea de produse si solutii de afaceri cu circularitate ridicata

Planul de actiune pentru 2030

Progresul inregistrat in 2023

Pasii urmdtori

Acolo unde este posibil, inlocuirea utilizarii materiilor prime
virgine cu materiale reciclate in produsele Grupului.

A fost continuatd dezvoltarea utilizdrii plasticului reciclat pentru
aplicatii in mai multe regiuni si a fost extinsd baza de
aprovizionare a Grupului cu noi furnizori in Europa si America
Lating.

Extinderea parteneriatelor strategice cu furnizorii. Valorificarea ()
experientei din Europa in alte regiuni. Crearea de planuri de

actiune pentru categoriile de produse cu repere despre cum se

pot atinge obiectivele 2030 ale Grupului.

Cresterea proportiei de plastic reciclat utilizat de Catre Grup
pdnd la 50% pand in 2030.

La sfarsitul anului 2023, 4% din plasticul folosit de Grup in
produsele sale a fost reciclat.

Utilizarea totald a plasticului reciclat a rédmas constantd la 8.600
de tone metrice in 2023. Grupul Electrolux a inceput productia
unei noi game de frigidere incorporabile cu pereti interiori
realizati in proportie de 70% din plastic reciclat, ceea ce
echivaleazd cu 13% din plasticul total al frigiderului respectiv.

Axarea pe eforturile de achizitie si cercetare si dezvoltare ()
care sd permitd introducerea plasticului reciclat in mai multe

aplicatii.

Imbundtdtirea si dezvoltarea colabordrilor Grupului in

regiunile strategice pentru a asigura cresterea pietei si o
aprovizionare imbunatatitd.

Addugarea mai multor aplicatii estetice.

Reducerea amprentei de carbon a otelului in cadrul proceselor
de productie ale Grupului, de exemplu prin cresterea cantitatii
de otel fabricat cu un continut mai mare de fier vechi.
Reducerea cu 30% a emisiilor de gaze cu efect de serd
asociate otelului pe care Grupul il foloseste in produsele sale
pdanad in 2030.

Grupul a crescut cantitatea de otel reciclat pe care il obtine de la
un furnizor european, care este in prezent singurul furnizor din UE
care poate livra otel fabricat cu un continut mai ridicat de fier
vechi. De asemeneq, a fost semnat un acord initial cu un alt
furnizor european de otel pentru furnizarea de otel in viitor cu
amprentd redusd de carbon.

Continuarea valorificdrii experientei din America de Nord in
alte regiuni si identificarea furnizorilor de otel fabricat cu un
continut mai ridicat de fier vechi.

Elaborarea unui plan pentru obtinerea de otel cu continut de
carbon mai micg, inclusiv explorarea oportunitdtilor de a
utiliza otel fabricat cu hidrogen in loc de cdrbune.

Identificarea si evaluarea modelelor de afaceri circulare
relevante care pot fi extinse.

Grupul Electrolux a continuat s& evalueze modele circulare de
afaceri.

Grupul va continua identificarea si evaluarea modelelor
circulare de afaceri si extinderea celor mai de succes.

Provocdri

® Asigurarea materiilor prime reciclate in mod constant, trasabil, sigur si de inaltd calitate, in volume suficiente.
e Asigurarea incorpordrii materialelor reciclate in noile platforme de produse.

* Optimizarea duratei de utilizarea a produsului intr-un mod care s& avantajeze consumatorul, Grupul Electrolux si mediul inconjurdtor.

o Gasirea de solutii de ambalare mai sustenabile, care s& protejeze produsele.

Depdsirea acestor provocari necesitd parteneriate strategice de-a lungul lantului valoric. De asemeneaq, uneori
parteneriatele sunt necesare pentru a crea modele circulare de afaceri, care la rdndul creeazd valoare comund

pentru Grupul Electrolux si partenerii sdi.

® in grafic
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Eliminarea materialelor daundatoare

Planul de actiune pentru 2030

Progresul inregistrat in 2023

Pasii urmdtori

Implementarea unui sistem
global de cea mai bund
calitate pentru imbundtdtirea
controlului substantelor
chimice de-a lungul lantului
complex de aprovizionare al
Grupului si colaborarea cu
furnizorii pentru a inlocui
substantele chimice de interes.

S-a continuat
implementarea bazei de
date Eco@web pe regiuni in
America de Nord, precum si
colectarea datelor.

Imbunatdtirea acoperirii
declaratiilor furnizorilor de
substante chimice in
regiunile in care Grupul isi
desf@soard activitatile.

Ridicarea stachetei cu privire
la cerintele chimice, tinadnd
cont de noile descoperiri
stiintifice.

Restrictii suplimentare
privind eliminarea treptatd
a PFAS.

Actualizarea listei de
materiale restrictionate in
cadrul Grupului Electrolux.

Eliminarea gazelor cu efect de
serd (GES) cu impact ridicat
din produsele Grupului
Electrolux.

Progrese in eliminarea
treptatd a GES cu impact
ridicat din categoria de
aparatelor de purificare a
aerului in America Latind si
America de Nord.

Finalizarea elimindrii
treptate a GES cu impact
ridicat.

Provocédri

* Eliminarea treptatd a substantelor chimice acolo unde nu este sustinutd de reglementdri.

« Inlocuirea GES trebuie sd fie implementatd la nivelul intregii industrii, deoarece solutiile depind de

legislatie pentru permiterea de alternative viabile.

® in grafic Necesit& mdsuri suplimentare @ Nu se afld in grafic O Proiect care incd nu a inceput

Sustenabilitatea Grupului Electrolux in 2023 - Pe scurt

29

'BEEREEEEREE




@ |<j Introducere Abordarea Grupului in actiune Privind cdtre 2030 Informatii suplimentare Sustenabilitatea Grupului Electrolux in 2023 - Pe scurt 30

Transformarea alimentatiei sanatoase
si sustenabile in alegerea preferata >
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Transformarea alimentatiei sGndatoase
si sustenabile in alegerea preferata

Planul de actiune pentru 2030

Progresul inregistrat in 2023

Pasii urmdtori

Protejarea hainelor pentru ca sa reziste de
doud ori mai mult, dar cu jumatate din
impactul asupra mediului.

Planul de actiune pentru 2030

Progresul inregistrat in 2023

Pasii urmdtori

Lansarea de solutii imbundtatite
de conservare a alimentelor,
care sd ajute la reducerea
risipei alimentare si s& mentind
calitatea alimentelor.

Pe mai multe piete si game au fost
introduse solutii pentru pentru
aparatele frigorifice, cum ar fi racirea
uniformd, tehnologia AutoSense si
sertarele dedicate, cu umiditate
controlatd ce faciliteaz& mentinerea
ingredientelor mai proaspete pentru
mai mult timp, contribuind la
reducerea risipei alimentare.

Concentrarea inovaitiilor si a
planurilor de actiune privind
comunicarea si mai mult in jurul
modulelor care sustin o
alimentatie mai sdndtoasd si pot
ajuta la reducereas risipei
alimentare.

Furnizarea de functionalitdti
consumatorilor, care sd ii ajute
sd utilizeze mai eficient
resursele alimentare in timpul
gatitului.

Punerea tehnologiei mai sustenabile
la dispozitia mai multor persoane,
cum ar fi a cuptoarelor cu abur,
poate ajuta consumatorii sd utilizeze
mai bine ingredientele si sa
economiseascd energie.

Continuarea dezvoltdrii de solutii
care sd sprijine consumatorii cu
sfaturi si functii asistate pentru a

ajuta la reducerea consumului de

energie si a risipei alimentare,
care sunt domenii cheie de

inovare in cercetare si dezvoltare

pentru viitor.

Lansarea de solutii de produse
care sd agjute la imbundtdtirea
experientelor in bucd&tdrie
pentru a ca gatitul sa fie mai
sustenabil si la adoptarea unor
obiceiuri alimentare mai bune
prin oferirea de sprijin si sfaturi
practice.

Site-urile web, retelele de socializare
si aplicatiile i-au stimulat pe
consumatori s& pdstreze alimentele
proaspete pentru mai mult timp.
Retetele pe bazd de plante au fost
addugate la interfata cu utilizatorul a
plitei cu inductie de ultimd generatie
pentru a oferi consumatorilor mai
multe optiuni alimentare sustenabile.

Continuarea lansdrilor de noi
solutii care s& promoveze
experientele consumatorului
referitoare la o alimentatie mai
sdndtoasd si mai sustenabild.

Incheierea de parteneriate cu
experti in alimentatie si risipa
alimentard pentru a incuraja
diseminarea cunostintelor si
pentru a inspira oamenii din
intreaga lume.

Parteneriatul cu Misfits Market pentru
a reduce risipa alimentard a
continuat si in 2023.

Continuarea dezvoltdrii
parteneriatelor existente si
investigarea noilor
oportunitdti de parteneriat.

Promovarea alimentatiei mai
sd@ndtos si mai sustenabile prin
intermediul Fundatiei Electrolux
pentru alimente, inclusiv
educarea a 300.000 de oameni
cu privire la alimentatia
sustenabild pand in 2030.

Replate.com a continuat s& ofere
informatii despre o alimentatie mai
sustenabild.

Continuarea colabordrii cu
Fundatia Electrolux pentru
alimente si cu partenerii sdi
pentru a stimula consumatorii
in a adopta o alimentatie mai
sdndtoasd si mai sustenabild.

Provocéri

* Schimbarea obiceiurilor alimentare si de gdatit bine inrdddcinate ale consumatorilor.

Ajutarea consumatorilor s&

prelungeascd durata de purtare a

hainelor lor si sd-si ingrijeascd
mai bine hainele in general.

Solutiile precum tehnologia 3D
Sense pentru uscdtoare si jeturile
puternice din masinile de spdlat
ColourCare pot ajuta consumatorii
s@ reducd consumul de energie
acasa.

Continuarea furnizarii de .
produse, solutii si campanii care

sd ajute consumatorii s& reducd
impactul asupra mediului al
comportamentului lor de

spdlare a rufelor.

Reducerea impactului asupra
mediului a proceselor de ingrijire
a imbrd&cdmintei.

Solutiile includ un nou filtru pentru
particule de microplastic, care
poate ajuta la captarea
microplasticului din sistemele de
apd uzatd si, eventual, din mediu.
AutoDose poate ajuta consumatorii
s& foloseascd mai putin detergent.
Masinile de spdlat SteamCare pot
ajuta la reimprospdtarea hainelor
intr-un mod eficient din punct de
vedere al consumului de apd.

Continuarea dezvoltdrii de ()
produse care pot ajuta

consumatorii s& pdstreze

senzatia de proaspdt spdlat a
hainelor pentru mai mult timp.

Provocdri

e Livrarea de informatii noi consumatorilor si schimbarea obiceiurilor invechite de spdlat rufe ale

acestora.

® Cresterea gradului de acceptare a noilor inovatii din cadrul solutiilor ce ofer& consumatorilor sansa de
a adopta obiceiuri mai bune de ingrijire sustenabild a articolelor de imbrdcdminte.

® in grafic
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Transformarea fiecdrei case intr-un loc mai sdnatos in
care oamenii sa se simta bine, dar cu jumatate din
amprenta de carbon

Planul de actiune pentru 2030

Progresul inregistrat in 2023

Pasii urmdtori

Promovarea obiceiurilor mai
bune de ingrijire a casei, oferind
solutii care sa ghideze
consumatorii in mod activ cdtre
adoptarea de obiceiuri mai
sustenabile pentru ingrijirea casei
lor.

Mai multe moduri inteligente
introduse in produsele de ingrijire
a pardoselilor si a aerului.

in America de Nord au fost
lansate dezumidificatoare mai
eficiente din punct de vedere
energetic.

n Brazilia au fost lansate noi
aparate de aer conditionat mai
eficiente din punct de vedere
energetic.

Dezvoltarea in continuare a ()
solutiilor care s& permitd si s&
stimuleze consumatorii s&

adopte obiceiuri mai

sustenabile privind ingrijirea

casei.

Demararea lucrului cu solutii
digitale pentru a explora
oportunitdtile de ghidare in
continuare a consumatorilor.

Continuarea campaniilor de
crestere a gradului de
constientizare a problemelor
referitoare la igiena aerului si a
apei, pentru a asigura eficienta si
disponibilitatea solutiilor la scard
larga.

Echipele dedicate de dezvoltare
avansatd ale Grupului
exploreazd continuu oportunitati
de integrare a imbunatdtirilor in
materie de filtrare, utilizare a
materialelor si tehnologie.

Asigurarea incorpordrii in ()
continuare in procesele de

dezvoltare a produselor a

solutiilor mai sustenabile care

sd fie in beneficiul

consumatorului.

Continuarea furnizdrii de inovatii
care sd le permitd consumatorilor
s@-si reducd impactul asupra
mediului datorate utiliz&rii
produsului, cu scopul de a
reduce decalajul dintre nevoia de
confort si protejarea planetei.

Peisajul si procesele de inovare
ale Grupului Electrolux au fost
revitalizate pentru a crea o
comunitate internd vibrantd si
dinamicd, care se va asigura cd
inovatia si sustenabilitatea sunt
considerente importante in
dezvoltarea noilor produse.

Continuarea cresterii
managementului bine dezvoltat
al portofoliului Grupului pentru a
oferi o serie de solutii inovatoare
si mai sustenabile.

Continuarea dezvoltdrii unui
indice de bundstare pentru a
masura potentialul portofoliilor
cu scopul de a asigura o
performantd imbundatatitd a
produselor si de mediu.
Explorarea in continuare a
oportunitdtilor de a folosi
capacitdtile digitale pentru a
influenta impactul produsului.

Provocdri

¢ Interactionarea cu consumatorii finali poate necesita o evolutie tehnologicd si chiar juridicd pe unele

piete.

¢ Cresterea adoptdrii unor solutii de incdlzire si r@cire mai sustenabile pe pietele cu initiative limitate si

multe reglementdri.

@ in grafic Necesit& mdsuri suplimentare @ Nu se afld in grafic O Proiect care incd nu a inceput
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Obiective climatice

Pand la sfarsitul anului 2023, Grupul si-a redus emisiile absolute de gaze cu efect de serd
asociate operatiunilor (domeniile 1 si 2) cu 33% fatd de 2021. Emisiile aferente domeniului 3
(utilizarea produselor vandute) au scdzut, de asemeneaq, cu 28%, comparativ cu acelasi an.

Planul de actiune pentru 2030 Pentru mai multe informatii, consultati obiectivele aferente

() Mentinerea pozitiei de lider in domeniul solutiilor

Mentinerea pozitiei de lider in domeniul eficientei s D o
eficiente energetic si al utilizarii resurselor

produselor pe pietele cheie ale Grupului.

Eliminarea gazelor cu efect de serd cu impact ridicat @ Eliminarea materialelor ddundtoare

din produsele Grupului Electrolux.

Desf@surarea de operatiuni eficiente din punct de

Tmbunétd,tireo eficientei operatiunilor si a lantului de .
vedere al utiliz&rii resurselor

aprovizionare ale Grupului.

Desf@surarea de operatiuni eficiente din punct de

Cresterea proportiei de energie regenerabild utilizatd () R
vedere al utilizarii resurselor

pdnd la 65% pand in 2025.

Provocadri

e Cresterea gradului de constientizare in réndul consumatorilor cu privire la beneficiile utiliz&rii unor produse mai
eficiente, in special pe pietele ce nu utilizeazd etichete energetice.

e Avand deja o eficientd ridicatd a produselor in Europa, costul imbundtdtirilor ulterioare a produselor creste, in timp
ce noi economii legate de eficientd sunt mai dificil de realizat.

¢ Diverse standarde de eficientd energetica din intreaga lume fac dificild aplicarea celor mai bune practici la nivel
mondial.

* Complexitatea globald a gestiondrii datelor.

® Eliminarea treptatd a substantelor chimice acolo unde nu este sustinutd de reglementdri.

e inlocuirea gazelor cu efect de serd cu impact ridicat trebuie promovatd la nivelul intregii industrie, deoarece solutiile
depind de legislatie pentru a facilita alternative viabile.

e Dupd mai mult de un deceniu de prioritizare a investitiilor cu perioade bune de rambursare, a devenit din ce in ce
mai dificil s& efectudm imbundtatiri continue ale eficientei energetice si a consumului de apd prin investitii cu
perioade de rambursare acceptabile.

® Eliminarea treptatd a combustibililor fosili reprezintd o altd provocare in procesele ce necesitd temperaturi ridicate,
datoritd lipsei de alternative viabile din punct de vedere tehnic si economic.

® in grafic Necesit& masuri suplimentare @ Nu se afld in grafic O Proiect care incd nu a inceput
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Efectele de-a lungul lantului valoric

O vedere de ansamblu asupra lantului valoric din punct de vedere al sustenabilitatii ajutd la identificarea modului
in care Grupul Electrolux isi poate gestiona cel mai bine impactul si riscurile — pentru a crea valoare optimd la
nivelul intregii industrii a bunurilor de uz casnic. Aceastd abordare, prin alinierea cu cadrul For the Better 2030 si
cu standardele GRI, faciliteazd identificarea riscurilor si oportunitdtilor, modul de gestionare a impactului sau de
sporire a impactului pozitiv. De asemeneaq, ajutd la intelegerea relatiei dintre impact, riscuri si oportunitdti.

Capacita
teade a
influenta

Impact Crearea de valoare

1. Dezvoltarea produsului
Colaborarea strénsd intre
departamentele de Design, Marketing si
Cercetare si Dezvoltare permite noilor
produse sd ofere consumatorilor cele mai
bune experiente si produse mai

Produsele incorporeazd
materiale, substante
chimice si folosesc
energie si apd in timpul
utiliz&rii lor.

Produsele mai sustenabile
oferd consumatorilor
valoare, reducénd in
acelasi timp impactul
negativ asupra mediului.
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7. Sfarsitul
ciclului de
utilizare

Utilizarea
6. de cdtre
consumator,

. Dezvoltarea
produsului

3. Grupul
Electrolux
- operatiuni

sustenabile. tcezpc?eu;o

influenta  mpact Crearea de valoare
2. Furnizori Furnizorii genereazd Aplicarea standardelor
Deoarece Grupul se bazeazd pe mii de impact asupra Grupului sprijinG drepturile 5. Vanzdri Medie  Promovarea vanzérilor Campaniile de marketing si
furnizori, inclusiv foarte multi de pe muncii si asupra omului si ridica standardele Grupul vinde produse pe aproximativ de produse mai de constientizare pot
pietele emergente, se pune accent pe mediului. de mediu, de munca si 120 de piete in fiecare an, in principal sustenabile poate influenta comportamentul
protejarea standardelor Grupului si pe economice - In special pe prin comerciantii cu amanuntul. promova durabilitatea. consumatorilor pentru a face
dezvoltarea capacitdtii furnizorilor de a- pietele emergente. alegeri de produse mai
si imbundtati performanta de sustenabile.
sustenabilitate.
3. Operatiuni Operatiunile Grupului au Grupul creeazd beneficii 6. Utilizarea de cdtre consumator Medie  Aparatele de uz casnic Furnizarea de produse mai
Cu 34 de fabrici, aproximativ 45.000 de impact asupra mediului si sociale prin asigurarea de Deoarece principalul impact asupra utilizeazd energie, apd sustenabile poate contribui
angajati si vanzari pe aproximativ 120 asupra lucrdtorilor. oportunitdti bune de mediului al produselor Grupului apare SI substcﬁtevqhimice in la reducerea emisiilor
de piete, accentul este de a reduce angaijare si prin reducerea atunci cand sunt utilizate de timpul utiliz&rii. globale de gaze cu efect de
amprenta asupra mediului, de a mentine impactului asupra mediului. consumatori, eficienta energeticé a serd, precum si la reducerea
standardele etice si a conditiilor ridicate produsului si a consumului de apd sunt risipei alimentare, poate face
de muncg, dar si d’e fol prom;)vq impactul prioritdtile principale. ca hainele s& rezis}e mai
pozitiv in cadrul comunit&tilor locale. mult timp si poate imbunatati

confortul casei.

4. Transport Grupul emite mai multe Gestionarea emisiilor 7. Sfarsitul ciclului de utilizare Scdzutd Dispozitivele au impact Dezvoltarea de sisteme

Pentru a transporta produse in
intreaga lume, Grupul utilizeazd diferiti
furnizori de logistica.

emisii la transportul
produselor decét prin
energia utilizatd in carul
operatiunilor sale.

datorate transportului
contribuie la obiectivele
climatice ale Grupului si
sprijind furnizorii in eforturile
lor de imbundtdtire a
standardelor de mediu.

Legislatia privind reciclarea aparatelor
este introdusd in prezent pe mai multe
piete. in medie, materialele reprezint&
aproximativ 10% din impactul ciclului de
viatd al unui produs, dar si o prioritate
de top pentru consumatori.

asupra mediului la
sfarsitul duratei de viatd
dacd nu sunt procesate
corespunzdtor.

eficiente din punct de
vedere al utilizarii resurselor,
cu circuit inchis, creste
gradul de reutilizare al
materialelor si reduce
cantitatea de deseuri care
ajung la gropile ecologice.
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Etape cheie de sustenabilitate

1991

Prima politica de
mediu.

1999

Prima dat& cénd
Electrolux este inclusd in
Indicele de sustenabilitate
Dow Jones ca lider in
domeniul sustenabilit&tii in
sectorul sdu industrial.

2003

Electrolux se aldturd
Pactului Global al ONU.

2016
201

Lansarea liniei de
asistentd pe
probleme de eticd.

infiintarea Fundatiei
Electrolux pentru
alimente si lansarea
parteneriatului ,Feed
the Planet” al&turi de
Worldchefs si AIESEC.
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2021

Grupul Electrolux a fost
recunoscut de cdtre
organizatia globald non-
profit CDP pentru spiritul de
conducere de care a dat

dovadd in domeniul
sustenabilitdtii, dar si ca 2023
lider in cadrul initiativei de A f.OSt F’prOb"t
implicare a furnizorilor, obiectivul
obtinand prestigiosul climatic nou si
calificativ ,A” pentru extins O!
masurile sale privind Grupului, bazat
pe stiintd.

resursele de apd.

1995

Primul Raport de

mediu.

2002

Formalizarea
angajamentelor de
responsabilitate sociald
corporativad si
implementarea codului de
conduitd la locul de
munca.

2004

Implementarea
listei de
materiale
restrictionate
Electrolux.

2014

Noua tint& de carbon
de reducere la
jumdtate a impactului
nostru asupra climei
pdnd in 2021,
comparativ cu 2005.

2018

Electrolux a fost una
dintre primele 100 de
companii cu un obiectiv
bazat pe stiinta
recunoscut cd a indeplinit
obiectivele climatice ale
Acordului de la Paris.

2022

Grupul si-a atins
obiectivul climatic
bazat pe stiintd cu trei
ani inainte de termen.
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Premii si distinctii

Performanta de sustenabilitate a Grupului Electrolux a ajutat la consolidarea relatiilor cu investitorii si
consumatorii noi si existenti.
Anul trecut, angajamentul nostru fatd de sustenabilitate a fost recunoscut de:

MSCI

ESG RATINGS

cce| 8 | es [ses| A [EUHN Aaa

CLIMATE MSCI

MSCI ESG Research furnizeazd cercetdri, evaludri si analize
FDP aprofundate ale practicilor de afaceri de mediu, sociale si de
In 2023, organizatia globald non-profit CDP a acordat Grupului guvernantd pentru mii de companii din intreaga lume.
Electrolux calificativul A pentru activitatea sa privind mdsurilor de Cercetcréd MSCI este conceputd pentru a oferi perspective
combatere a schimbdrilor climatice si un calificativ A- pentru critice care pot ajuta investitorii institutionali s& identifice riscurile
mdsurile privind resursele de apd. CDP este o organizatie si oportunitdtile pe care cercetarea traditionald a investitiilor le
internationald non-profit, care administreazd un sistem global de poate trece cu vederea. Calificativele MSCI ESG sunt, de
date pentru investitori, companii, orase, state si regiuni. asemeneaq, utilizate in cadrul indicilor MSCI ESG, calculati de
Member of M5C|, Inc.
Dow Jones ’\e
Sustainability Indices STO)!
Powered by the S&P Global CSA

Stoxx
Indicele mondial de sustenabilitate Dow Jones Grupul Electrolux este inclus in indicele STOXX® Global ESG
Grupul Electrolux a fost recunoscut si inclus ca lider in domeniul Leaders. Indicele STOXX® Global ESG Leaders oferd vizibilitate
sustenabilitdtii in raportul Dow Jones privind indicele de companiilor care exceleazd in domeniul operatiunilor si al
sustenabilitate (DJSI) la nivel mondial si european pentru managementului sustenabil.

industria bunurilor de folosint& indelungatd.
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